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合作组织（招才引智顾问）年度工作经费申领表

	协会名称

(顾问姓名)
	

	申领年度
	
	申领金额
	

	联系人
	
	联系电话
	

	年度工作情况
	主要说明组织活动情况和推荐人才项目落户情况：



	申领代表

（签字）
	年   月   日

	人社局
审核意见
	年   月   日

	人才办

审批意见
	年   月   日


合作组织（招才引智顾问）活动组织奖励申请表

	协会名称

（顾问姓名）
	

	申请时间
	
	申请金额
	

	联系人
	
	联系电话
	

	活动名称

及概述
	主要阐述活动规模、活动效果等：

	申领代表

（签字）
	年   月   日

	人社局
审核意见
	年   月   日

	人才办

审批意见
	年   月   日


推荐人才落户奖励资金申领表

	协会名称

/个人姓名
	

	联系人
	
	联系电话
	

	推荐

人才姓名
	
	入选类型及年度

（市领军、苏州姑苏、省双创、国家千人计划）
	

	申领

奖励金额
	
	人才签名
	

	申领代表

(签字)
	年   月   日

	人社局
审核意见
	年   月   日

	人才办

审批意见
	年   月   日


个人推荐人才项目报备审批表

	姓名
	
	单位及职务
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	拟推荐

人才姓名
	

	人才项目名称及项目概述
	

	个人签名
	年   月   日

	人社局
审核意见
	年   月   日

	人才办

审批意见
	年   月   日


